
 

 

关于求职者自动化决策工具的信息  

 

Cummins 可以使用自动化决策工具来帮助招聘人员更有效地评估职位

申请。 这些工具有助于缩短申请审查时间，并帮助招聘人员识别合格的

候选人 Cummins 并不仅仅依靠这些工具来评估工作申请，而且确保在

流程中有有意义的人为参与。 

  

根据申请的职位，这些工具可能会评估您提供的信息，以确定您的技能

、经验或教育背景与职位中定义的要求和资历的匹配程度。Cummins 

为您提供了是否使用这些工具的选择，并且无论您是同意还是拒绝使用

这些工具，您均会被平等对待。  在申请职位时，您可以按照Cummins

通知中的规定行使您作为求职者的选择权。 

 

有关残障辅助，请参阅无障碍相关信息。 
 
 

https://www.cummins.com/careers/cummins-talent-acquisition-privacy-statement-consent
https://www.cummins.com/careers/cummins-talent-acquisition-privacy-statement-consent
https://www.cummins.com/company/diversity/accessibility#accommodation

